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VERBALE DI DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE 
N. 15 DEL 31/07/2023 

 
OGGETTO : UTILIZZO GRADUATORIA CONCORSUALE DEL COMUNE DI 

ALESSANDRIA PER ASSUNZIONE DI N. 1 OPERATORE TECNICO EX CAT. 

B3 CCNL 21/05/2018 ED ORA AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI NEL CCNL 

16/11/2022, CON ORARIO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO, AREA DEI SERVIZI SEGRETERIA GENERALE, SERVIZI 

CIMITERIALI, DEMOGRAFICI SUSSIDIARI E INFORMATICI-PROTOCOLLO 

DEL COMUNE DI ALESSANDRIA. ASSUNZIONE DEL SIG. PANIZZA 

EMANUELE JUNIOR CON DECORRENZA 16.09.2023. 

SERVIZIO PERSONALE 
Segreteria Comunale  

 

IL SEGRETARIO 

 

Premesso che:  

- Con deliberazione di Giunta Comunale n. 140 del 27.06.2023, cui ha fatto seguito l’accordo per 

l’utilizzo della graduatoria, il Comune di Frugarolo è stato autorizzato all’utilizzo della graduatoria 

finale della procedura selettiva, indetta dal Comune di Alessandria, per la copertura di numero n. 1 

posto a tempo indeterminato di Assistente ai Servizi Amministrativi e di Supporto (Messo Comunale) 

cat. B3, stante la compatibilità/omogeneità del profilo e categoria con le esigenze, per l’assunzione a 

tempo indeterminato, di n. 1 unità di personale ricercata dal Comune di Frugarolo. 

- l’art. 3, comma 61, della Legge 350/2003 in quale stabilisce che gli Enti, nelle more− dell’emanazione 

del predetto regolamento, possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre 

Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;  l’art. 9 della Legge 16/01/2003 n. 3;−  la circolare della 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione Pubblica− n.5/2013 e, in 

particolare, l’art. 2 il quale stabilisce che “in caso di mancanza di graduatorie proprie le 

amministrazioni possono attingere a graduatorie di altre amministrazioni mediante accordo...che può 

essere concluso anche dopo la pubblicazione della graduatoria ”. 

- il parere della Sezione Regionale della Corte dei Conti Umbria (Delibera n. 124/2013) in cui si 

stabilisce che, l’Accordo per l’utilizzo delle graduatorie dei pubblici concorsi approvate da altre 

Amministrazioni può avvenire anche successivamente all’approvazione della graduatoria stessa, può 

avvenire anche successivamente all’approvazione della graduatoria, in quanto la lettera e lo scopo 

della norma non consentono interpretazioni restrittive tali da ancorare il “previo accordo” ad una data 

anteriore all’approvazione della graduatoria. L’utilizzo della graduatoria di altri Enti infatti trova causa 

nell’obiettivo di ridurre la spesa pubblica, evitando l’indizione di nuovi concorsi per il reclutamento 

del personale, attuando in tal modo i principi di economicità ed efficienza della azione amministrativa. 
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- A seguito di tale autorizzazione sono stati contattati i candidati utilmente collocati in graduatoria, e, 

dopo alcune interlocuzioni, ha accettato di sottoscrivere la proposta di contratto di lavoro a tempo 

indeterminato e con orario di lavoro a tempo pieno con il Comune di Frugarolo il Sig. Panizza 

Emanuele Junior, nato a Cuneo (CN) il 21-01-1994, residente in Alessandria, Via Casale  n. 18, 15121 

ALESSANDRIA (AL). 

- Con deliberazione di Giunta Comunale da adottarsi  in data successiva si provvederà all’opportuna 

modifica del PIAO nella parte relativa alla programmazione del personale da assumere nel triennio 

2023/2025, dando atto che la prestazione lavorativa può iniziare immediatamente, nelle more della 

sottoscrizione del contratto di lavoro da stipularsi con l’Amministrazione, con la sottoscrizione, per 

presa visione ed accettazione, della presente determinazione di assunzione, come indicato, in pendenza 

di stipula del contratto di lavoro; 

- Con deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 19/06/2023 è stato preso atto del collocamento a 

riposo, con decorrenza dal 09.10.2023, del personale attualmente in servizio che il Sig. Panizza 

Emanuele Junior andrà a sostituire.  

- La spesa per l’assunzione di personale in categoria B3 è interamente coperta dalla cessazione del citato 

personale in servizio, attualmente in categoria B8 (per l’imminenza della fine del servizio). 

 

Tanto premesso e ritenuto parte integrante e sostanziale del presente atto, 

 

Richiamato il Decreto Legislativo 18.8.2000 n. 267 “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento 

degli Enti Locali”; 

Visto lo Statuto Comunale; 

Visto il vigente Regolamento di contabilità; 

Vista la legge 350/2003; 

Vista la legge 160/2019; 

Visto il D.L. 162/2019; 

Visto il D.lgs 165/2001; 

Vista la giurisprudenza contabile interpretativa in materia di utilizzazione di graduatorie di altri enti 

locali per le assunzioni degli idonei; 

 

P R O P O N E D I D E T E R M I N A R E 

 

Per le motivazioni riportate in narrativa, che si intendono qui interamente riportate e formano parte 

integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

 

1) Di procedere all’assunzione Sig. Panizza Emanuele Junior, nato a Cuneo (CN) il 21-01-1994, 

residente in Alessandria, Via Casale  n. 18, 15121 ALESSANDRIA (AL), nei ruoli organici 

del Comune di Frugarolo, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato da destinare 

all’Area Segreteria Generale, Servizi Cimiteriali, Servizi Informatici e Ragioneria, nonché 

Demografici e Protocollo in funzione subalterna, ricorrendo all’utilizzo della graduatoria in 

corso di validità detenuta dal Comune di Alessandria, comunicando successivamente al 

Comune medesimo la data effettiva di presa in servizio del Sig. PANIZZA Emanuele Junior, 

data stimata nel gg. 16.09.2023; 
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2) Di dare atto che: 

• la spesa necessaria all’assunzione trova imputazione ai peg di spesa inerenti il 

personale del bilancio di previsione 2023/2025 e successive variazioni; 

• si procederà alla sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro con il Sig. 

Panizza Emanuele Junior, nato a Cuneo (CN) il 21-01-1994, residente in Alessandria, 

Via Casale  n. 18, 15121 ALESSANDRIA (AL); 

3) Di procedere successivamente alla registrazione contabile del carico di spesa conseguente alla 

assunzione qui descritta; 

4) Di dare atto che l’esigibilità dell’obbligazione avverrà già alla fine dell’anno 2023 (16 

settembre 2023); 

5) Di inviare il presente atto al Sig. Panizza Emanuele Junior, nato a Cuneo (CN) il 21-01-1994, 

residente in Alessandria, Via Casale  n. 18, 15121 ALESSANDRIA (AL), nonché per 

conoscenza all’Ufficio Ragioneria e all’ufficio Segreteria Comunale, per i successivi 

adempimenti connessi e conseguenti alla redazione della presente determinazione. 

6) Di dare altresì atto che la presente determinazione costituisce atto presupponente e 

pregiudiziale alla stipula del contratto individuale di lavoro, nonché autorizzazione 

all’assunzione della unità di personale enucleata in parte narrativa ed in parte dispositiva del 

provvedimento. 
 

Sottoscrive poi digitalmente il presente verbale quando è conclusa la sua completa redazione e 

approvazione, nei tempi previsti dal CCNL 16.11.2022, in relazione al pensionamento (oramai 

prossimo) e per quanto indicato (quale interpretazione giurisprudenziale) dal giudice contabile, per la 

legittimità del presente atto. 
Il Segretario Comunale 

Stefano VALERII 

 
 
 
 

Vista la proposta di determinazione che precede, il Segretario Comunale, adotta la conseguente 

determinazione, e ne attesta la regolarità tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa, in 

attuazione dell’art. 147-bis, comma 1, del Decreto Legislativo 18/8/2000, n. 267, “Testo Unico delle 

leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”, come modificato dall’art. 3, comma 1, lettera d), del 

Decreto Legge 10/10/2012, n. 174, convertito con modificazioni dalla L. 7 dicembre 2012, n. 213. 

 

Sottoscrive poi digitalmente o con firma autografa il presente verbale di determinazione, quando è 

conclusa la sua completa redazione e approvazione, nei tempi previsti dal Testo Unico per le leggi 

sull’ordinamento degli Enti Locali. 
 Il Segretario Comunale Il Direttore Dell'area 

 Stefano VALERII DR. GIOVANNI TROMBADORE 
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  (sottoscritto digitalmente) 

 

 

VISTO CONTABILE 

 

In ordine alla regolarità contabile della presente determinazione, ai sensi dell’art. 151, comma 4, 

TUEL – D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000, si esprime il sottostante parere, espresso ai sensi del 

richiamato articolo del TUEL. 

Sintesi parere: favorevole. 

 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO F. 

EGIDIO ROBBIANO 

 

 

 

Il presente documento informatico viene pubblicato all’Albo Pretorio virtuale on-line di questo 

Comune, in formato PDF - senza valore legale – ai soli fini di pubblicità notizia, per la libera 

consultazione. 
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